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DIA INTERNACIONAL DA
MULHER

O dia 8 de Margo, se comemora o Dia
Internacional da Mulher, que foi uma
conquista de direitos sociais, politicos e
culturais. Foram anos de muita luta e
persisténcia, para que hoje as mulheres
pudessem ter direitos no trabalho e na
sociedade.

A data ajuda a refletir e a valorizar
aquelas mulheres que foram as ruas, que
acreditaram em um mundo melhor e mais
justo. E hoje podemos ver que as lutas
continuam e que temos muitas conquistas
para serem realizadas. Atualmente vemos
muitas mulheres em um espaco
corporativo aonde ocupam cargos de

extrema importancia, liderando equipes
e dirigindo grandes corporagdes.

A Logica Seguranga tem muito orgulho
em ter em sua equipe mulheres
guerreiras, que lutam todos os dias para
ter um lugar no mercado de trabalho.
Parabenizamos todas as mulheres que
assumem dupla jornada de trabalho e,
por isso, merecem NOSso
reconhecimento, respeito e acesso
pleno a condicbes igualitarias de
direitos.




PASCOA

A Pascoa é mais do que uma simples celebragao; € um
momento de reflexdo, renovagao e esperanga. Neste
periodo, mergulhamos na simbologia dos ovos,
representando o inicio de novos ciclos, e coelhos, que
simbolizam a fertilidade e a vida em abundancia.

E uma época que nos convida a olhar para dentro de nés
mesmos, a refletir sobre nossas jornadas e a buscar a
renovagdo interior. Assim como a natureza se renova na
primavera, a Pascoa nos lembra da possibilidade constante
de renascimento e transformagado em nossas vidas.

Além das tradigdes, a Pascoa nos convida a praticar a
empatia e o amor ao préximo. E um momento propicio
para estender a mao, compartilhar sorrisos e promover a
unido entre familiares e amigos.

Que esta Pascoa seja um convite a renovagao interior, a
compaixdo e a alegria compartilhada. Que o espirito pascal
nos inspire a sermos melhores, a construir relagdes mais
solidarias e a cultivar a paz em nossos coragdes.

Feliz Pascoa a todos!

|_ei da Aprendizagem: Justica do Trabalho regulamenta
contratacao de aprendizes

Gostariamos de expressar nossos mais sinceros elogios e reconhecimento pelo trabalho excepcional e
desempenho do nosso Departamento Juridico, ndo apenas pela expertise legal, mas também da capacidade
singular de desenvolver estratégias juridicas eficazes.

A sentenca que julgou improcedente Agdo Civil PUblica movida pelo Ministério Publico do Trabalho em face da
LOGICA SEGURANGA E VIGILANCIA EIRELI, se encontra como referencia no site do TRTO2, e evidencia a
expertise e a competéncia de cada membro da equipe juridica.
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AUSENCIA DE FORMAGAO ESPECIFICA INVIABILIZA APRENDIZ NA FUNGAO
DE VIGILANTE

Esta noticia foi visuahzada 2562 vezos

Publicada em: 20002/2024 | Atualizada em: 200022024

Senlenta da 8* Vara do Trabalho de S&0 Paulo concluiu que aprendiz ndo pode exercer lungao de vigilanie. 1SS0 porque o exercicio da profissao
axige curso aspacifico @ o aprendiz ndo formado estd impossibililado de porlar a arma da fogo garantida ao exercicio da atividade. A decisfio & da
juiza Lévia Lacerda Menendez, que negou agio cml piblica movida pelo Minsténo Pablico do Trabalho (MPT) contra empresa de vigildncia por
SUpDsio descumpliments Na admissdo dos jovens

MNos autes, o MPT requerau a implementaco de aprendizes em nimero compativel com o percentual minime de 5% & maamo de 15% do total
dos empregados da empresa, cujas fungdes demandam formaglio profissional, incluida a funglio de vigilante. Dewvido as resingBes legais do
exercicio da atividade de wigildncia, o érgito pediu que a cola legal fosse preenchida priofitanamente com pessoas de 21 a 24 anos.

Em defesa, a firma alegou que ¢ incompaltivel a inclusdo das fungdes de vigilincia na base de cdlculo da cola de aprendizes devido 4 exigincia de
formag 0 tecnica especica ou por ser fungdo de confianga, conforme convens 3o coletiva de Irabalho da categoria

Mo julgamento, a magistrada pontua que & imiavel um aprendiz, sem lormagao especilica antenor, exercer a fungao de vigildncia. Ela explica que a
legislac@o trabalhista fomenta a entrada no mercado de trabatho do jovem aprendiz, dando-lhe formaclo enquanio trabalha. “Entretanto, a
reguiagfio do trabatho de vigildncia @ a sevendade com que a lel trata da profisslo, mormente com o uso de amma de logo, permite a conclusio de
que o nsco da atividade é incompativel com a aprendizagem prevista como formag o profissional *
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Os funcionarios devem comparecer a Base Operacional entre os dias 12/03/2024 a 22/03/2024.
Nao se esquecam de trazer a CARTEIRA DE TRABALHO, RG e COMPROVANTE DE RE-
SIDENCIA ATUAL PARA ATUALIZACAO DO CADASTRO.

Periodo de férias a partir do dia 01/04/2024

Re’s:

586 946 2312 2415 2530 4058 4447 4640
4751 4942 4958 4974 5299 5561 5573 5710
6010 6214 6255 6296 6406 6413 6449 6470
6498 6798 6887 6893 6900 6901 6902 6904
6941 7002 7012 7294 7295 7424 7806 7834
7845 7894 7919 7971 7975 8018 8052 8059
8063 8078
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RECICLAGEM

Funcionario cuja reciclagem vence em Margo sera avisado por carta apresentada pelo supervisor, comuni-
cando a data programada para a realiza¢do do curso de reciclagem e a escola de formacdo, devendo comparecer
no dia programado no més de marc¢o para inicio de Curso com os documentos :

RG (cdpia simples), CPF (cdpia simples), Titulo de Eleitor (cdpia simples), Carteira de Reservista
(copia simples), Comprovante de endereco (em nome do aluno)* (exceto conta de agua) (copia
simples), Atestado de Antecedentes Criminais (original). (link: http://www.ssp.sp.gov.br/servicos/
atestado.aspx ou pessoalmente em unidades do Poupatempo), Certidao de Quitacdo Eleitoral
(original) (link: http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral ou pesso-
almente no Cartoério Eleitoral) Certificado de Formacao (frente e verso) (copia simples).

Aviso: A Policia Federal nio aceita certidoes em que o nome do vigilante ou dos pais estejam
diferentes dos dados do RG, como por exemplo acentos graficos .

Nestes casos, devem comparecer no cartorio eleitoral e atualizar de acordo com o RG.

6433 1772 6508 4603 7865 7878 6855 8027
7907 7895 6842 8011 8159 8187 8255 8322
8362 8491 8428 8449 8469 6172 6543 5737
6939 6944 8701 8688 8797 8800 8817 8842
6655

CNV

Todos os funcionarios que nao estiverem com a CNV em dia, deixario de exercer a funcio.

CNV’s a vencer no periodo de 01/03/2024 a 31/03/2024

Re’s: 4305 4339 7398 1630 5265 6074 7803

7808 7830 1629 5131 7860 8162 8157
8339 8338 8341 8342 8306 8291 8312

8360 8362 8334 8398 8428 8429 8431
8440 8446 8541 8522 8627 6949 6952

6961 6964 7017 8712 2381 8753 8773
8775 8757 7352 2434 3344 5682 6821
6932 7493 7682 7900 8120 8434

Informe de Rendimento

A Logica Seguranca disponibilizara o Informe de Rendimentos pelo site da
www.logicaseg.com.br 14 vocé podera acessar pelo campo Informe de Rendimentos onde vocé
sera direcionado para uma pagina em branco e devera clicar na mensagem “Get Flash”, depois
clicar em “Permitir” onde devera ser informado os dados necessarios (CPF e RE), clicar em
em carregar, selecionar o ano desejado e clicar em imprimir. Fique atento, em breve disponibi-
lizaremos no site.carregar, selecionar o ano desejado e clicar em imprimir. Fique atento, em
breve disponibilizaremos no site.
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http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

